PURPOSE MANIFESTO

Manifest pentru Scop

Scopul nostru este de a inspira
actiunile de zi cu zi pentru a face
lumea un loc mai bun

Noi credem...

Toata lumea poate avea un impact pozitiv.

Scopul ofera sens oamenilor si organizatiilor.

Oamenii si organizatiile orientate catre un scop care actioneaza pot transforma lumea in bine.
Toate proiectele ar trebui sa fie sustenabile din punct de vedere economic, social si ecologic.
Profitabilitatea este compatibila cu impactul pozitiv in lume.

Tehnologia da putere scopului pentru a creste impactul pozitiv.

Noi apreciem...

Scopul faté de probleme si solutii.

Impactul pozitiv de durata fatd de focusul pe termen scurt.
Colaborarea versus competitie.

Bunastarea colectiva si personala fata de interesul propriu.
Actiuni fata de intentii.

Noi urmam aceste principii pentru a obtine ceea ce apreciem...

Promovam o mentalitate orientata catre un scop pentru a crea un impact pozitiv in lume.
Ne imagindm o lume mai buna si rezolvam provocarile pentru a o construi.

Masuram, stimulam si verificdm pentru a asigura un impact pozitiv de durata asupra oamenilor si
asupra planetei.

Crestem profitabilitatea prin maximizarea impactului pozitiv de durata.
Putem creste bogatia totala a ecosistemului prin reciprocitate.

Adoptam si promovam o mentalitate de abundenta.

Crestem accesul la oportunitati noi si existente prin folosirea tehnologiei.

Luam decizii determinate de un scop, constienti fiind de responsabilitatea fata de ecosistemul
global.

Executam actiuni concrete pentru a ne imbunatati mediul.
Incurajam pe cei din jur sa actioneze pentru a imbunétati lumea.
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in continuare, descriem mai detaliat valorile si
principiile pentru a face totul mai usor de inteles...

Scopul fata de probleme si solutii.

Pentru a atinge obiective determinate de un scop, multe probleme trebuie
rezolvate prin implementarea uneia sau mai multor solutii. Daca va puteti
imagina acest lucru, il puteti face.

Promovam o mentalitate orientata catre un scop pentru a crea un impact
pozitiv in lume.

Mentalitatea orientata catre un scop inseamna sa devenim constienti si sa ne
aliniem actiunile cu motivul care ne inspira sa actionam. Aceasta ne invita sa
identificdm problemele si sa formulam potentiale solutii care sa genereze un
impact pozitiv.

Ne imaginam o lume mai buna si rezolvam provocarile pentru a o
construi.

Plecand de la ceea ce dorim sa realizam, ne permite sa identificam si sa
intelegem provocarile care trebuie rezolvate pe parcurs. Cautam solutii diferite
si imbratisam schimbarea pentru a progresa.

Impact pozitiv de durata fata de focusul pe termen scurt.

Concentrarea pe termen scurt a devenit prezenta in afaceri, politica si conducere.
Apreciem asigurarea unui impact pozitiv atat imediat, cat si de durata.

Masuram, stimulam si verificam pentru a asigura un impact pozitiv
de durata asupra oamenilor si asupra planetei.

Intentia de impact pozitiv trebuie sa fie insotitd de indicatori cheie care
masoara si certifica impactul asupra oamenilor si asupra planetei. Sunt
necesare noi forme de stimulare pentru a determina o schimbare a
comportamentului in vederea obtinerii unui impact pozitiv de durata.

Crestem profitabilitatea prin maximizarea impactului pozitiv de
durata.

Calea catre initiative si organizatii profitabile si durabile este prin
concentrarea pe obtinerea unui impact pozitiv de durata asupra
oamenilor si asupra planetei.



PURPOSE MANIFESTO

Colaborare versus competitie.
Concurenta duce la inovare, colaborarea genereaza impact.

Putem creste bogatia totala a ecosistemului prin reciprocitate.

in acest mediu, toti participantii vor genera actiuni si initiative cu un
impact pozitiv mai mare pentru a atinge sustenabilitatea in domeniile
social, de mediu si economic.

Adoptam si promovam o mentalitate de abundenta.

O mentalitate axata pe detectarea oportunitatilor nelimitate sau a
abundentei, va oferi oamenilor si organizatiilor libertatea de a colabora.

Bunastarea colectiva si personala fata de interesul propriu.

Recunoastem ca toate formele de viata sunt interdependente. Recunoastem ca
contributia la bunastarea dincolo de noi insine creeaza echilibru.

Crestem accesul la oportunitati noi si existente prin folosirea
tehnologiei.

Folosim tehnologia pentru a conecta oamenii si organizatiile in vederea
maximizarii impactului pozitiv si utilizarii potentialului tuturor oamenilor.

Luam decizii determinate de un scop, constienti fiind de
responsabilitatea fata de ecosistemul global.

Ne consideram responsabili si actionam responsabil pentru deciziile pe
care le ludm astazi si pentru consecintele lor pe termen lung. In fond,
totul este in mainile noastre.

Actiuni fata de intentii.

Mergem dincolo de intentii. Trecem la actiuni si ne mobilizam pentru a genera
schimbari pozitive.

Executam actiuni concrete pentru a ne imbunatati mediul.

Orice actiune pozitiva este valabila si fiecare moment este unul bun pentru a o
implementa. Este timpul sa luam masuri. Va invitam sa activam schimbarea prin
exemplu.

incurajam pe cei din jur sa actioneze pentru a imbunatati lumea.

Fiecare prin actiunile sale poate favoriza schimbarea in altii.
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